%

- —

Per legno e arred
Distretto su misura

e Arredo della Puglia & stato isti-

tuito con delibera di GR 8 luglio
2008 n. 1235, e al momento & in
attesa del riconoscimento definiti-
vo. Conta 101 aziende, che nel 2007
hanno occupato oltre 5000 dipen-
denti e hanno sviluppato un fattu-
rato superiore ai 970 milioni di eu-
ro. La maggior parte di esse & loca-
lizzata nella provincia di Bari (57),
seguita da quella di Lecce (23), Ta-
ranto (15), Foggia (3) e Brindisi (1),
due aziende sono fuori Regione. E
il mobile imbottito che fa da padro-
ne circa la specializzazione produt-
tiva, con 39 aziende; buona anche
la presenza di aziende produttrici
di mobili e allestimenti per ufficio
(10), arredi su misura/ebanisterie
(6), cucine (5) e infissi e pavimenti
in legno (5). Sono nove quelle spe-
cializzate in servizi. Completano il
quadro, due aziende produttrici di
camere e mobili per bambini, una
di apparecchi per illuminazione e
24 di mobili vari.

Il Programma Strategico di Svi-
luppo del Distretto, al vaglio della
Giunta regionale, si propone di in-
dividuare alcune possibili strategie
competitive che aiutino le imprese
a superare le difficolta congiuntu-
rali e a crescere e svilupparsi nel
lungo periodo, reagendo in modo
efficace alle trasformazioni in atto
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Il progetto punta

all'internazionalizzazione
e al miglioramento della
“rete” tra le imprese

nel panorama competitivo italiano
e internazionale. Gli obiettivi strate-
gici generali di sviluppo sono suddi-
visi in cinque macrolinee: Potenzia-
mento delle infrastrutture materiali
e immateriali; Rafforzamento della
capacita di internazionalizzazione
delle imprese e strategie per la lo-
ro aggregazione; Miglioramento
delle performance delle imprese e
delle reti di imprese; Sviluppo delle
attivita di ricerca e innovazione; Ag-
giornamento e sviluppo delle com-
petenze del capitale umano.

A questo proposito, bisognera
istituire corsi per la formazione di
tecnici specializzati in innovazione
di processo e prodotto e per valo-
rizzare attivita artigiane tradiziona-
li come la falegnameria salentina
per mobili su misura. Fondamen-
tale sara poi sostenere la crescita
culturale degli stessi imprenditori
e sviluppare le competenze orga-
nizzativo-gestionali dei quadri di-
rigenti attraverso il trasferimento
di conoscenze avanzate del ma-
nagement. In questo modo sara
piu facile rinnovare la gestione di
aziende condotte ancora a livello
familiare e poco aperte a innova-
zione, ricerca, internazionalizzazio-
ne e marketing, concetti chiave per
il Distretto.
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